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LI PREFEITURA MUNICIPAL BE MUNDO NOVO 
ESTADO DC MATO (ROSSO DC) SUL 

LEI N.° 76312.009 

"REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS No 
393/1997 E 71212008 E 0 DISPOSITIVO 
QUE 	ESPECIFICA 	DA 	LEI 
COMPLEMENTAR 	MUNICIPAL 	No 
022/20002 	E 	DA 	OUTRAS 
PROVIDENCIAS". 

ANTONIO 	CAVALCANTE, 	Prefeito 
Municipal de Mundo Nova, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de 
suas atribuiçoes legais. 

Fa(;o saber que a Câmara Municipal APROVOU, 
e eu SANCIONO a seguinte Lei Complementar: 

Art. 1° - Ficam revogadas, integralmente, as Leis 
Municipais n° 393/1997 e 712/2008, e bern assirn a artigo 22 e 
respectivos paragrafos da Lei Complementar Municipal n° 022/2000. 

Art. 2 1  - Em consequência do disposto no artigo 
anterior, fica igualmente revogado o Decreto Municipal no  2.852/2007, 
a contar da data de publicaçao desta Lei. 

Art. 30 - Ficam criados as cargos de provimento 
em comissão de Diretor de Escola e Diretor Adjunto de Escola, corn 
as respectivas descriçoes, simbolos, qualificaçoes, - carga horária, 
remuneraçäo e nUmero de vagas constantes do Anexo Unico desta Lei. 

§ 1 0  - Os cargos criados por este artigo serão 
exercidos, obrigatoriamente, par professores que comprovem possuir, 
no minima, formaçao de nivel superior em licenciatura plena, 
pertencentes ou nâo ao Quadra do Magisterio Püblico Municipal, ficando 
sob a livre escoiha do Chefe do Poder Executivo as respectivas 
nomeaçOes e exoneraçoes. 
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I PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL. 

§ 20  - Aos servidores investidos nos cargos 
referidos neste artigo, ficam asseguradas, respectivarnente, as 
gratificaçOes estabelecidas nos artigos 21, inciso I, e 24, incisos I e II, 
ambos da Lei Complementar Municipal n° 022/2000, vedada a 
concessão da gratificaçao prevista no artigo 63 da Lei Complementar 
Municipal n° 001190, corn as alteraçOes que the foram introduzidas pelo 
artigo 1 0 , § 30, da Lei Complementar Municipal n° 023/2000. 

§ 30 - Em sendo mais vantajoso, o servidor efetivo 
podera optar polo vencim onto e vantagens do seu 
cargo, acres cidos do uma gratificaçao pelo exercicia 
do cargo de dire cáo o assessoramento superior ou 
intermediario equiva/ente a 65% (sessenta e cinco por 
con to) do vencimento fixado para o cargo em 
comissäo. 

§ 1 0  - A gratificaçao prevista neste artigo excluira, 
necessariamente, a percep cáo de eventual 
incorporaçao a quo flier jus o servido nomeado, sob 
esse mesmo titulo e fundamento. 

§ 2 1  - A opcäo pc/a remuneraçáo do cargo em 
comissäo, não prejudicará o adicional por tempo de 
serviço devido ao servidor, que será calculado sobre 
o von cimento do respective cargo efetivo. 

Art. 40  - São atribuiçoes do cargo de Diretor de 
Escola: 

- coordenar as atividades pedagOgicas e 
administrativas, em consonãncia corn as diretrizes da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, Secretaria de Estado de Educaçao de 
Mato Grosso do Sul e dernais órgaos federais competentes. 

II - liderar grupos tendo por firn o born andamento 
dos trabathos e atividades da Escola; 	 ( 

Ill - promover e coordenar reuniOes corn 
professores, servidores, alunos e pais de atunos; 
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IV 	- 	integrar 	a 	comunidade 	escolar, 
estabelecendo elos para aprirnorarnento da pràtica educacional; 

V - gerir, nos termos da Iegislaçào pertinente 
aplicável, os recursos financeiros para a rnanutençäo, conservaçao e 
aquisiçäo dos equiparnentos necessArios ao born funcionamento da 
escola; 

VI - cumprir e fazer cumprir as disposiçoes 
constantes do Regimento da Escola Municipal; 

VII - zelar pela qualidade do Ensino, bern corno 
pela observância de todas as normas de segurança e higiene no 
ía b a I ho; 

VIII - executar outras atividades e serviços 
determinados pelo Prefeito Municipal, compativeis corn o exercicio do 
cargo. 

Art. 51  - São atribuiçOes do cargo de Diretor do 
Escola Adjunto: 

I - substituir o Diretor em suas ausëncias e 
impedimentos, desempenhando todas as atribuiçoes que são inerentes 
ao referido cargo; 

II - cumprir e fazer curnprir as disposiçOes 
constantes do Regirnento da Escola Municipal. 

Art. 6° - 0 Anexo I, Tabela 1, e Anexo II, Tabela 
1, arnbos da Lei Complementar Municipal n° 003/90, corn suas 
alteraçoes posteriores, passarn a vigorar, respectivarnente, corn as 
redaçoes e valores do Anexo Unico desta Lei. 

Art. 70  - As despesas decorrentes da execuçäo 
desta Lei correrão a conta de dotaçoes prôprias do atual Orcamento 
Gera[ do Municipio, suplementadas no que couber e se fizer necessário. 
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Art. 8 0  - Esta Lei Complementar eritrará em vigor 
na data de sua publicação, revogadas as disposiçOes em contnário. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MUNDO 
NOVO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS DEZESSEIS DII4S DO MES 
DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E NOVE. / 

MUNICIPAL 
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Orgão de divulgação oficial do municIpio 
Quinta feira, 17 de dezembro de 2009 

Oficial 
Mundo Novo MS 

Criado pela Lei n° 73812009 

YJ Ff S 
AVISODE RESULTADO 

o MUNICIPIO DE MUNDO NOVO, Estado de Mate Grosso do Sul. 
através do say Progoeiro Otcial e Equips de Apolo, torna pCiblico pen 
coimoarnarito do todos Os interassados, quo na LICITAQAO modalidade 
PREGAO PRESENCIAL no. 05642009, quo versa sabre a Seleçao do 
Empresa (s) Especializada (as). para a reakzaçâo de Show Aitistico 
Musical, corn Banda do renorne regional, Show PImteaco e Locação do 
Palco coberto, em es*njtura metálica. medindo 12 x 8 mIs, porocasiao do 
evanto denominado REEVEILLON 2009. realizada no dia 16 do 
dezembro do 2.009, corn inlclo as lOhoomin, sagrou-se vencodora a 
empresa JPR ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA - ME. per 
apesentaronlenerpreço. 
A proposta final, apresontada pela licitante. Imports em RS - 29.50000 
(Virile eNove Mile Quinhontos Reals). 

Mundo Novo Ms. 16 dedezembrode2.099 

GERSON LUIZ CON TINI 
PreqociroOficial 

LEI N.° 762/2.009 

'DECLARA DE UTILIDADE PUBUCAMUNICIPAL AASSOCIAQAO DE 
KARATE-DO KENSHI.KAI DE MUNDO NOVa'. 

ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito Municipal do Mundo Novo. Estado 
do Mato Grosso do Sul, no uso de sues atribuiçoas legais. 

FAO SABER quo a Câmara Municipal APROVOU 0 eu SANCIONO a 
seguinte Lei: 

Art. 1 0  - Fica declarada do utilidade pibtica municipal a Associação Do 
Karate-Do KenshiKai Do Mundo Novo. do personalidade juridica 
distinta do seus assodados, sociedade dosportiva som fins Iucrativos, 
insaila no CNPJ sob on°. 11.117.67310001-42. cool sede no Av. 
Cwnpo Grande. n° 910. neste Municiplo. 
Art. 20  - Este Lei entrarO am vigor na data do we publicaçOo. 
revogadas as disposiçOes em contrarlo. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MUNDO NOVO, ESTADO 
DE MATO CR058000 SUL. AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE 
DEZEMBRO DE DOIS MILE WOVE. 

Antonio Cavalcanle 
PREFEITO MUNICIPAL 

LEI N.° 763/2.009 

REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS No 39311997 E 712/200$ E 0 
DISPOSITIVO GUS ESPECIFICA DA LEI COMPLEMENTAR 
MUNICIPALN'022/2000, E DAOUTRAS PROV1DENCIAS'. 

ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito Municipal do Mundo Novo, Estado do 
Mato Grosso do Sul, no use do su3satribuiç5es legais. 
Faro saber quo a Carnara Municipal APROVOU. e eu SANCIONO a 
seguinte Let Complemootar; 
Art. 1°- Ficam revogadas, integralmente, as Leis Municipals n° 393/1997 
e 71212008. e bern assim 0 artigo 22 e respoctivos parágrafos do Let 
Complementar Municipal rt02212000. 
Art. 2° - Em conseqoAnda do disposlo no artigo anterior, lice igualmonle 
revogado 0 Decreto Municipal n° 2.85212007. a canter do data de 
publicacaodesta Lei. 
Art. 3° - Ficam aiados os cargos do provimento em contisslo do Diretor 
de Escola o Dirotor Adjunto de Escola, corn as respectivas desaicaes, 
slrnbcilos, qualificaçoes. cargo horária. romuneraçao C nUmoro do vagas 
constantesdoMexo Unico dosta Lei. 
§ 1° - Os cargos criados per oslo aitigo seräo oxercidos. 
obflgatorlarnonle, per proressores quo comprovem possuir. no minimo, 
formacao do nivel superior em licenciatura plena. pertencentes ou into so 

Guadro do Magistérlo PUblico Municipal. ficando sob a Iivve oscoiha do 
Chore do Poder Executive as respectivas norneaçães e exoneraçOos. 
§ 20  - Aos servidores invostidos nos cargos releridos nests arfigo, licam 
asseguradas, respectivamente, as graficaçOes eslabeleddas nos 
artigos 21. Incise I, o 24. Incisos I e II. ambos do Lei Complenientar 
Municipal no  022/2000, vedada a concessao Ca grawlcaçao provista no 
aIligO 63 do Lei Coniplomentar Municipal n° 001190, corn as attoraçoes 
quo Die foram introdu2idas Palo artigo 1 6, § 30 , Ca Lei Coinpiornentar 
Municipal n02312000. 
§ 3°  - Em sondo mais vantoso, 0 servldor eletivo poderá optar polo 
vencimento e vantagens do soy cargo, acrescidos de uma gratificeçao 
Palo exercldo de cargo do direçäo o assessoramento superior ou 
interniediarlo equivalents a 65% (sessenta e cinco pot canto) do 
vencirnentofixado Pam o cargo omcomisslo. 
§ 1°-A gratilcaçao prevista nesle arligo excluirá, necessariamente, a 
percepçao de eventual Incorporaçêo a qua fizerjus o servido nomeado, 
sob esse mesrno tituloefundamento. 
§ 20  -Aopçao peLt rernuneraçaodo cargo em comissao, não prejudicart 
0 adicional por tempo de service dovido so ser.qdor, qua será catwlado 
sobre 0 venclrnento do respectivo cargo ofetivo. 
An. 4°-Saoatñt,ui0es do cargo de Diretorde Escola: 
I - coordenar as atividades pedagogicas o administrativas. em 
consonOncia corn as dirotrizos do Seotetaria Municipal de Educaçao a 
Cultura. Sectetaria do Estado de Educaçoo de Mato Grosso do Sul e 
dernaisorgiosfederais competentes. 
II - Ilderar grupos lendo per tIm o born andaniento dos trabalhos 0 
alividades do Esoola: 

- proniover e coordenar reuniOes corn professoras, servidores, alunos 
epalsde&unos; 
IV - integrar a cornunidade oscotar, estabelecendo elos para 
aprirnorarnontoda prObca oducacional; 
V - gent. nos ternios do Iogislacio pertinento aplicével, as recursos 
finoncoiros para a manutençOo. Conservação 0 aquisigao dos 
equipamentosnecessanosao born funcionamentoda escola; 
VI - curnpñr e fazer cumprir as disposiçaes constantes do RegWnento Ca 
Escola Municipal; 
VII - zelar pole qualidade do Ensino. born canto pela observância do 
todas as norm" do segurançae higienenotrabalho; 
VIII - executar outras atividades a services determinados polo Prefeito 
Municipal. cornpaliveis corn  exerddodocargo. 
Art. SO- SIoatribulcOesdo cargo deDiretordeEscolaAdjunto: 
I - substituir o Dirotor am sues auséncias e impediniontos, 
desempenhando todas as atrulcaes quo sao inorentos ao roferido 
cargo; 
II - cumprir o razor cumpnir as disposiçaos constantes do Regimento do 
Escota Municipal. 
Art. 60  - 0 Anexo I. Tabela 1. e Mexo II. Tabela I, ambos do Lei 
Complementar Municipal n°  003/90. corn suas alteraçoes postoriores, 
passam a vigorar, respectivamente, coin as redaçi5es e valores do Anexo 
Unicodesta Lei. 
Art. 7°-As dospesas decorrentes Ca oxecuçao desta Lei correrao I conta 
do dotaçoes prOpnas do atual Orcamento Geral do Municlpio, 
suplomentadas no quo couber 050 fizer necossario. 
An. 80  - Este Lei Comptemontar entrarA ova vigor no data de sua 
poblicaçIo, rovogadas as disposiçOos em contrIrto. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MUNDO NOVa, ESTADO 
DE MATO CR0850 DO SUL. ADS DEZESSEIS DIAS DO MES DE 
DEZEMBRO OS 001$ MILE NOVE. 

Antonio Cavalcanto 
PREFEITO MUNICIPAL 
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ANEW DA LEI 

TARIFA DE ILUMINAQAG PUBLICA VIGENTE 

CLASSE 
FAIXACONSUMO 

ALIQUOTA (%) 

RESIDENCIAL 

0 30 0.00 
31 50 000 
51 80 1,43 
81 100 2.20 
101 150 2.69 
151 200 4.05 
201 250 6.20 
251 300 8,05 
301 400 9.55 
401 500 12.00 
501 600 1450 
601 700 17,10 
701 1.000 21,10 

1 . 001 1.500 26.00 
1.501 3.000 31,20 
3.001 5.000 35.00 
5.001 ACIMA 40.00 

DEMAIS CLASSES 

0 30 0.50 
31 50 0.80 
51 80 1,43 
81 100 2,20 

101 150 2.69 
151 200 4,05 
201 250 6.20 
251 300 8.05 
301 400 9,55 
401 500 12,00 
501 600 14.50 
601 700 17,10 
701 1.000 2110 - 

1.001 1.500 26,00 
1.501 3.000 31.20 
3.001 5.000 35,00 
5.001 ACLMA 40,00 


