PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO

Estado de Mato Grosso do Sul

LEI COMPLEMENTAR N° 152/2020

Autor: Poder Executivo
Valdomiro Brischiliari - Prefeito Municipal

“DISPOE SOBRE A CONTRATAGCAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO PARA  ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX, DO
ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Valdomiro Brischiliari, Prefeito Municipal de Mundo Novo,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais.

Faco saber que a Camara Municipal APROVOU, e eu
SANCIONO a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, a Administragdo Municipal de Mundo Novo-MS podera efetuar
contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢cbes e prazos previstos
nesta Lei.

§ 1° O pessoal contratado nos termos desta lei vincula-se
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para os fins desta Lei:

| - assisténcia a situagdes de calamidade publica e de
emergéncias;

Il - combate a surtos endémicos;
lll - contratacao de professor substituto;

IV - caréncia transitéria de pessoal em decorréncia de
afastamento ou licenga de servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo
publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente, durante
o periodo da licenca ou do afastamento;

V - quantidade insuficiente de servidores efetivos para a
continuidade dos servigos publicos essenciais, desde que nao haja candidatos aptos a
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nomeacao aprovados em concurso publico, e até que por meio de novo concurso haja
definitivo provimento dos respectivos cargos;

VI - acbes estratégicas custeadas com repasses €
transferéncias do Governo Federal decorrente da execugao dos seguintes programas
especiais de salde e assisténcia social:

a) - Programa Satide da Familia - PSF;

b) - Programa de Agentes Comunitarios de Saude - PACS;
c) - Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil - PETI;
d) - Programa de Atencao Integral a Familia - PAIF;

e) - Programa de Combate ao Abuso e Exploracao
Sexual de Criancas e Adolescentes - SENTINELA;

f) - outros programas de natureza similar que venham a
ser instituidos pelo Governo Federal.

VIl - reposicdo de pessoal técnico-operacional em
substituicdo a servidores efetivos demitidos, falecidos, exonerados, grevistas ou
aposentados até a realizagédo de concurso publico.

§ 1° A contratagdo de professor substituto a que se refere o
inciso Il deste artigo far-se-a exclusivamente para suprir a falta de docente da carreira
do magistério, decorrente de vacancia, afastamento ou licenca de concesséao
obrigatéria e nomeacgdo para ocupar cargo de diregdo escolar, observadas as
disposi¢oes legais em vigor.

§ 2° Prescindirdo de processo seletivo publico, as
contratacbes para atendimento de necessidades decorrentes de calamidade publica e
emergéncias, assim previamente decretadas.

§ 3° Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei,
sobre a declaracdo de emergéncias em salde publica e o combate a surtos
endémicos.

§ 4° Para os fins do inciso V do caput deste artigo,
consideram-se servigos publicos essenciais aqueles desenvolvidos nas areas de
saude, educacao e assisténcia social.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos
termos desta Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado, sujeito a prévia
divulgagao no Diario Oficial do Municipio, bem assim em meios eletrénicos de acesso
publico.

Paragrafo unico. O processo seletivo simplificado, quando
a situagao assim exigir ou em vista da capacidade tecnica ou cientifica do profissional,
podera ser efetivado mediante analise curricular.
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Art. 4° As contratagbes de que trata esta Lei serdo feitas
com a observancia dos seguintes prazos maximos:

| - 01 (um) ano, nos casos dos incisos |, II, lll, IV e VIl do
caput do artigo 2° desta Lei;

Il - 02 (dois) anos, nos casos do inciso VI do caput do art.
2° desta Lei.

§ 1° Para os fins deste artigo, € admitida a prorrogagao dos
contratos, na forma e condi¢des seguintes:

| - no caso dos incisos | e ll, do caput do artigo 22 desta Lei,
pelo prazo necessario a superagao da situagao de calamidade publica ou de combate a
surtos epidémicos, desde que o prazo total da contratagdo nao exceda 02 (dois) anos;

Il - nos casos dos incisos lll, IV, V e VII, do caput do art. 2°
desta Lei, desde que o prazo total da contratagdo nao exceda 02 (dois) anos;

lll - nos casos do inciso VI, do caput do art. 2° desta Lei,
desde que o prazo total da contratacdo nédo exceda 04 (quatro) anos.

§ 2° Os contratos celebrados com prazos inferiores aos
estabelecidos no caput deste artigo, poderdo ser prorrogados até os limites referidos
no paragrafo anterior.

§ 3° A carga horaria mensal de trabalho do pessoal
contratado nos termos desta Lei, correspondera a prevista na legislagdo municipal para
o cargo a ser desempenhado.

Art. 5° Para os fins desta Lei, somente poderdo ser
contratados os interessados que comprovarem os seguintes requisitos:

| - ter naturalidade brasileira;

Il - ter completado dezoito anos de idade;

lll - estar em gozo dos direitos politicos;

IV - estar quite com as obrigagdes militares;

V - possuir habilitagéo profissional para o exercicio do cargo
e registro no conselho fiscalizador da profissao, quando for o caso;

VI - possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do
cargo;

VIl - ter nivel de escolaridade compativel com o exercicio do
cargo;

VIl - atender as condicdes especiais para determinadas
funcdes, além das demais exigéncias previstas em Lei, Regulamento ou Edital de

Processo Seletivo.
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Art. 6° As contratacdes de que trata a presente Lei somente
serao efetivadas com observancia dos limites constitucionais e legais da dotagéo
orcamentaria especifica e mediante prévia autorizagédo do Chefe do Poder Execgt?vo,
apos a apresentagdo de justificativas da necessidade pela Secretaria Municipal
beneficiaria da contratacdo e o pronunciamento da Secretaria Municipal de
Administracao.

Art. 7° E vedada a contratacdo de servidores publicos
federais, estaduais e municipais, exceto nas hipoéteses de acumulagéo de cargos
previstas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicao Federal, condicionada a formal
comprovacgéo ou declaragdo de compatibilidade de horario, previamente apresentada
pelo candidato a Administragéao Municipal.

§ 1° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragédo do
disposto neste artigo importara em responsabilidade administrativa da autoridade
contratante e do contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade no que tange a
devolugao dos valores pagos ao contratado pelo erario municipal.

§ 2° Quando nao acudirem interessados profissionais de
saude ao recrutamento do pessoal de que trata esta Lei, e o respectivo Processo
Seletivo, justificadamente, ndo puder ser repetido sem prejuizo para a Administragéo
Municipal e o atendimento da populagéo, fica facultada a designacdo de servidor
efetivo da referida area para compor equipe multiprofissional do Programa Satide da
Familia - PSF, atribuido uma complementagéo salarial mensal equivalente a exata
diferenca entre o respectivo vencimento base dos cargos ocupados e o vencimento do
cargo de Médico, Simbolo PSF-1, Enfermeiro, Simbolo PSF-2, e Odontélogo,
Simbolo PSF-3, do referido Programa.

§ 3° Para efeito do disposto no paragrafo anterior, sera
observada a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, devendo ser cessada
automaticamente a designa¢do quando houver profissional habilitado em Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 8° A remuneracdo do pessoal contratado nos termos
desta Lei, ndo sera superior aos respectivos niveis de vencimentos fixados na
legislagao municipal que dispde sobre os planos de cargos, carreira e vencimentos do
Quadro de Pessoal Permanente da Administracdo Municipal, tomando-se como
paradigma aqueles fixados nas referéncias iniciais, de cada cargo, da Classe A.

Art. 9° E expressamente vedado ao contratado nos termos
desta Lei:

| - receber atribuigbes, fungdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato, nem ser cedido para 6rgdos de outras esferas de governo ou
entidades;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou
em substituicao, para o exercicio de cargo em comisséo ou fungédo de confianga;
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Il - ser colocado & disposicao ou cedido para outro 6rgéo ou
entidade;

IV - ser novamente contratado antes de decorridos 06 (seis)
meses do encerramento de seu contrato anterior, ainda que para o exercicio de novo
cargo, salvo nas seguintes situagoes e observadas as disposigdes do artigo 5° desta
Lei:

a) nas hipoteses dos incisos | e Il do caput do artigo 2°
desta Lei; ou

b) se realizado o processo seletivo simplificado, nao houver
outro candidato habilitado.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo
importara na rescisdao do contrato ou na declaragdo de sua nulidade, sem prejuizo da
responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas.

Art. 10 As infragbées disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta Lei ensejarao a rescisao do contrato e serao apuradas em
procedimento sumario de sindicancia, no prazo de trinta dias, sendo-lhe assegurada
ampla defesa e o contraditério.

Art. 11 O contrato firmado de acordo com as disposi¢oes
desta Lei extinguir-se-a, sem indenizagdes:

| - pelo téermino do prazo contratual avengado, em cada
caso;

Il - por iniciativa expressa e a pedido do contratado;

lll - pela extingéo dos programas especiais a que se refere o
inciso VI, do artigo 22 desta Lei.

IV - por infragéo disciplinar ou inaptidao e ineficiéncia do
contratado.

V - automaticamente quando houver servidor habilitado em
concurso publico para provimento do cargo ocupado.

§ 1° A extincao do contrato, no caso do inciso Il, deste artigo,
sera comunlcada expressamente pelo interessado com antecedéncia minima de trinta
dias.

§ 2° A extincdo do contrato, por iniciativa do orgéo
contratante, a seu exclusivo critério ou por conveniéncia administrativa, importara no
pagamento ao contratado de indenizagéo correspondente a metade do que |lhe caberia
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referente ao restante vincendo do contrato, no prazo improrrogavel de até o quinto dia
util do més subseqliente a resciséo.

Art. 12. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta
Lei o disposto nos artigos 55 e 56, 62, inciso lle 64 a 66,68 a72,73e74,75a 79, 99
a 109, 110 a 177 e 179 a 183, todos da Lei Complementar Municipal n° 001/90 -
Estatuto dos Servidores Municipais, com suas alteragdes posteriores.

Paragrafo unico. As licengas a que fizer jus o contratado
em conseqléncia da aplicagdo deste artigo, quando for o caso, ficam limitadas ao
prazo contratual, observadas as disposigdes do artigo 10, inciso I, alinea “b”, do Ato
das Disposigcoes Constitucionais Transitéorias da Constituicdo Federal,
combinadas com o atual entendimento consolidado na jurisprudéncia patria.

Art. 13 O tempo de servico prestado em virtude de
contratagédo efetuada com amparo nas disposi¢cdes desta Lei sera contado para todos
os efeitos.

Art. 14 As disposicoes desta Lei aplicam-se as autarquias e
fundagdes publicas municipais, no que couber.

Art. 15 Dependera de prévia e expressa autorizacdo
legislativa, a contratagdo de pessoal para atender outras situacdes emergenciais que
caracterizem necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

_ Art. 16 Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario, em especial a Lei
Complementar n°® 56/2009.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO
NOVO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS TRES DIAS DO MES DE
JUNHO DE DOIS MIL E VINTE.
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LEI COMPLEMENTAR N° 152/2020

Autor: Poder Executivo
Valdomiro Brischiliari - Prefeito Municipal

“DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX, DO
ARTIGO 37 DA_CONSTITUICAO FEDERAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

Valdomiro Brischiliari, Prefeito Municipal de Mundo Novo,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais.

Fago saber que a Camara Municipal APROVOU, e eu
SANCIONO a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, a Administragdo Municipal de Mundo Novo-MS poderd efetuar
contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos
nesta Lei.

§ 1° O pessoal contratado nos termos desta lei vincula-se
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social,

Art. 2° Considera-se necessidade temporéria de excepcional
interesse publico, para os fins desta Lei:

| - assisténcia a siluagbes de calamidade publica e de
emergéncias;

Il - combate a surtos endémicos;
ll - contratag@c de professor substituto;

IV - caréncia transitéria de pessoal em decorréncia de
afastamento ou licenga de servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo
publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente, durante
o periodo da licenga ou do afastamento:

V - quantidade insuficiente de servidores efstivos para a
continuidade dos servigos publicos essenciais, desde que nio haja candidatos aptos &
nomeagio aprovados em concurso publico, e até que por meio de novo concurso haja
definitivo provimento dos respectivos cargos;

VI - agdes estratégicas custeadas com repasses e
transferéncias do Govemo Federal decorrente da exscucio dos seguintes programas
especiais de salde e assisténcia social;

a) - Programa Saude da Familia - PSF;
b) - Programa de Agentes Comunitarios de Satide - PACS;
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c) - Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil - PETI;
d) - Programa de Atencgao Integral a Familia - PAIF;

e) - Programa de Combate ao Abuso e Exploragdo
Sexual de Criancas e Adolescentes - SENTINELA,;

f) - outros programas de natureza similar que venham a
ser instituidos pelo Governo Federal.

VIl - reposigdo de pesscal técnico-operacional em
substituicdo a servidores efetivos demitidos, falecidos, exonerados, grevistas ou
aposentados até a realizagado de concurso publico.

§ 1° A contratagao de professor substituto a que se refere o
inciso Il deste artigo far-se-a exclusivamente para suprir a falta de docente da carreira
do magistério, decorrente de vacancia, afastamentc ou licenca de concesséo
obrigatéria e nomeagdo para ocupar cargo de dire¢do escolar, observadas as
disposigoes legais em vigor.

§ 2° Prescindirdo de processo seletivo publico, as
contratagdes para atendimento de necessidades decorrentes de calamidade publica e
emergéncias, assim previamente decretadas.

§ 3° Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei,
sobre a declaragdo de emergéncias em salde publica e o combate a surtos
endémicos.

§ 4° Para os fins do inciso V do caput deste artigo,
consideram-se servigos publicos essenciais aqueles desenvolvidos nas areas de
saude, educacéo e assisténcia social.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos
termos desta Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado, sujeito a prévia
divulgag¢&o no Diario Oficial do Municipio, bem assim em meios eletrdnicos de acesso
publico.

Paragrafo Unico. O processo seletivo simplificade, quando
a situacao assim exigir ou em vista da capacidade técnica ou cientifica do profissional,
podera ser efetivado mediante analise curricular.

Art. 4° As contratagdes de que trata esta Lei serdo feitas
com a observancia dos seguintes prazos maximos:

I - 01 (um) ano, nos casos dos incisos I, i, Iii, IV e Vil do
caput do artigo 2° desta Lei;

Il - 02 (dois) anos, nos casos do inciso VI do caput do art.
2° desta Lei.

§ 1° Para os fins deste artigo, é admitida a prorrogacio dos
contratos, na forma e condigbes seguintes:

I - no caso dos incisos | e ll, do caput do artige 22 desta Lei,
pelo prazo necessario a superagao da situacéo de calamidade publica ou de combate a
surtos epidémicos, desde que o prazo total da contratagéo nao exceda 02 (dois) anos;
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Il - nos casos dos incisos lll, IV, V e VI, do caput do art. 2¢
desta Lei, desde que o prazo total da contratagdo ndo exceda 02 (dois) anos;

Ill - nos casos do inciso VI, do caput do art. 2° desta Lei,
desde que o prazo total da contratag@o ndo exceda 04 (quatro) anos.

§ 2° Os contratos celebrados com prazos in_feriores aos
estabelecidos no caput deste artigo, poderao ser prorrogados até os limites referidos
no paragrafo anterior.

§ 3° A carga horaria mensal de trabalho do pessoal
contratado nos termos desta Lei, correspondera a prevista na legislagdo municipal para
o cargo a ser desempenhado.

Art. 5° Para os fins desta Lei, somente poderdo ser
contratados os interessados que comprovarem os seguintes requisitos:

I - ter naturalidade brasileira;

il - ter completado dezoito anos de idade;

lll - estar em gozo dos direitos politicos;

IV - estar quite com as obrigagdes militares;

V - possuir habilitagZo profissional para o exercicio do cargo
e registro no conselho fiscalizador da profissdo, quando for o caso;

' VI - possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do

cargo;

VIl - ter nivel de escolaridade compativel com o exercicic do
cargo;

VIl - atender as condigbes especiais para determinadas
fungdes, além das demais exigéncias previstas em Lei, Regulamento ou Edital de
Processo Seletivo.

Art. 8° As contratagBes de que trata a presente Lei somente
serdo efetivadas com observancia dos limites constitucionais & legais da dotagéo
orcamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do Chefe do Poder Executivo,
apés a apresentacdio de justificativas da necessidade pela Secretaria Municipal
beneficiaria da contratagdo e o pronunciamento da Secretaria Municipal de
Administracio.

Art. 7° E vedada a contratacdo de servidores publicos
federais, estaduais e municipais, exceto nas hipoteses de acumulacdo de cargos
previstas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituigdo Federal, condicionada a formal
comprovagao ou declaragdo de compatibilidade de horario, previamente apresentada
pelo candidate a Administragéo Municipal.

§ 1° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do
disposto neste artigo importara em responsabilidade administrativa da autoridade
contratante e do contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade no que tange a
devolugdo dos valores pagos ao contratado pelo erario municipal.

§ 2° Quando ndo acudirem interessados profissionais de
saude ao recrutamento do pessoal de que trata esta Lei, e o respectivo Processo
Seletivo, justificadamente, ndo puder ser repetido sem prejuizo para a Administragao
Municipal e o atendimento da populagio, fica facultada a designagdo de servidor
efetivo da referida érea para compor equipe multiprofissional do Programa Satde da
Familia - PSF, atribuido uma complementagdo salarial mensal equivalente a exata
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diferenca entre o respectivo vencimento base dos cargos ocupados e o vencimento do
cargo de Médico, Simbolo PSF-1, Enfermeiro, Simbolo PSF-2, e Odontélogo,
Simbole PSF-3, do referido Programa.

§ 3° Para efeito do disposto no paragrafo anterior, sera
observada a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, devendo ser cessada
automaticamente a designagdo quando houver profissional habilitado em Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 8° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos
desta Lei, ndo serd superior aos respectivos niveis de vencimentos fixados na
legislagdo municipal que dispde sobre os planos de cargos, carreira e vencimentos do
Quadro de Pessoal Permanente da Administragdo Municipal, tomando-se como
paradigma aqueles fixados nas referéncias iniciais, de cada cargo, da Classe A.

Art. 9° E expressamente vedado ao contratado nos termos
desta Lei:

I - receber atribuig@es, fungdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato, nem ser cedido para érgéos de outras esferas de governo ou
entidades:

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou
em substituigio, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

Ili - ser colocado a disposig@o ou cedido para outro érgéo ou
entidade;

IV - ser novamente contratado antes de decorridos 06 (seis)
meses do encerramento de seu contrato anterior, ainda gue para o exercicio de novo

cargo, salvo nas seguintes situacGes e observadas as disposigdes do artigo 5° desta
Lei:

a) nas hipéteses dos incisos | e Il do caput do artigo 2°
desta Lei; ou

b) se realizado o processo seletivo simplificado, ndo houver
outro candidato habilitado.

' Paragrafo Unico. A inobservincia do disposto neste artigo
importara na rescisdo do contrato ou na declaragdo de sua nulidade, sem prejuizo da
responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas.

Art. 10 As infragGes disciplinares atribuidas ao pessoal
confratado nos termos desta Lei ensejar@o a resciséo do contrato e serdo apuradas em
procedimento sumario de sindicancia, no prazo de trinta dias, sendo-lhe assegurada
ampla defesa e o contraditério.

Art. 11 O contrato firmado de acorde com as disposigbes
desta Lei extinguir-se-&, sem indenizagfes:

| - pelo término do prazo contratual avengado, em cada
caso;

Il - por iniciativa expressa e a pedido do contratado;
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Il - pela extingdo dos programas especiais a que se refere o
inciso VI, do artigo 2¢ desta Lei.

IV - por infragdo disciplinar ou inaptiddo e ineficiéncia do
contratado.

V - automaticamente guando houver servidor habilitado em
concurso publico para provimento do cargo ocupado.

§ 1° A exting&o do contrato, no caso do inciso i, _deste art_igo,
sera comunicada expressamente pelo interessado com antecedéncia minima de trinta
dias.

§ 2° A exingdo do contrato, por iniciativa do orgéo
contratante, a seu exclusivo critério ou por conveniéncia administrativa, importara no
pagamento ao contratado de indenizagdo correspondente & metade do que lhe caberia
referente ao restante vincendo do contrato, no prazo improrrogavel de até o quinto dia
util do més subseqliente a rescisao.

Art. 12. Aplica-se ao pessoal confratado nos termos desta
Lei o disposto nos artigos 55 e 56, 62, inciso lle 64 a66,68a 72, 73e 74, 75a79, 99
a 108, 110 a 177 e 179 a 183, todos da Lei Complementar Municipal n° 001/90 -
Estatuto dos Servidores Municipais, com suas alteraces posteriores.

Paragrafo dnico. As licencas a que fizer jus o contratado
em conseqléncia da aplicagdo deste artigo, quando for o caso, ficam limitadas ao
prazo contratual, observadas as disposiges do artigo 10, inciso |, alinea “b”, do Ato
das Disposigées Constitucionais Transitérias da Constituicio Federal,
combinadas com o atual entendimento consclidado na jurisprudéncia patria.

Art. 13 O tempo de servigo prestado em virtude de
contratacéo efetuada com amparo nas disposicdes desta Lei serd contado para todos
os efeitos.

Art. 14 As disposicGes desta Lei aplicam-se as autarquias e
fundagdes publicas municipais, no que couber.

o Art. 15 Dependera de prévia e expressa autorizacdo
legislativa, a contratacdo de pessoal para atender outras situacdes emergenciais que
caracterizem necessidade temporaria de excepcional interesse puiblico.

Art. 16 Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Lei
Complementar n° 56/2009.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO
NOVO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS TRES DIAS DO MES DE
JUNHO DE DOIS MIL E VINTE.

Valdomiro Brischiliari
PREFEITO MUNICIPAL
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