PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO

Estado de Mato Grosso do Sul

LEI COMPLEMENTAR N° 149/2020

Autor: Poder Executivo
Valdomiro Brischiliari - Prefeito Municipal

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE E AUMENTO DA
REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS”.

VALDOMIRO BRISCHILIARI, Prefeito Municipal de Mundo Novo,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais.

Fago saber que a Camara Municipal APROVOU, e eu
SANCIONO a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica concedido reajuste de 06,00% (seis por cento)
aos servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas, sendo 4,31% (quatro
inteiros e trinta e um centésimo por cento) referente a revisdo geral anual, que
corresponde ao acumulado do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE do periodo de janeiro a dezembro de 2019, e 1,69% (um virgula sessenta e
nove por cento) de aumento real.

Paragrafo unico. Para efeito deste artigo, aplica-se aos
aposentados e pensionistas sem paridade o reajuste concedido aos segurados do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 2° Em consequéncia do reajuste disposto no artigo anterior, o
Anexo Il, Tabelas 1, 2, 3, 4 e 5, da Lei Complementar Municipal n® 003/90, com as
respectivas alteracdes posteriores, passam a vigorar com as redagdes e valores constantes do
Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 3° O vencimento basico da carreira do magistério publico
municipal, fixado nos termos do artigo 38, da Lei Complementar Municipal n® 022/2000,
aplicado o percentual concedido na forma do artigo 1° desta Lei Complementar, fica
estabelecido em R$ 1.720,35 (mil setecentos e vinte reais e trinta e cinco centavos).

Art. 4° As despesas de execucgao da presente Lei Complementar
correrdo a conta de dotagbes proprias, consignadas no Orgamento Geral do Municipio para o
exercicio em curso.

Art. 5° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2020, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS DEZ DIAS DO MES DE MARGO DE DOIS MIL
E VINTE.

GESTAO 2017/2020
Av. Campo Grande, 200 - Fone (067) 3474-1144 — Fax 3474-1163
CEP 79.980-000 - CNPJ(MF) 03.741.683/0001-26
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Orgdo de divulgagao oficial do municipio
Quarta-feira, 11 de margo de 2020.

LEI COMPLEMENTAR N° 149/2020

Autor: Poder Executivo
Valdomiro Brischiliari - Prefeito Municipal

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE E AUMENTO DA
REMUNERACAO DOS _SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS".

VALDOMIRO BRISCHILIARI, Prefeito Municipal de Mundo Novo,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuictes legais.

Fagco saber que a Camara Municipal APROVOU, e eu
SANCIONO a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica concedido reajuste de 086,00% (seis por cento)
aos servidores plblicos municipais ativos, inativos e pensionistas, sendo 4,31% (quatro
inteiros e trinta @ um centésimo por cento) referente a revisdo geral anual, que
corresponde ao acumulado do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE do periodo de janeiro a dezembro de 2019, e 1,69% (um virgula sessenta @
nove por cento) de aumento real.

Paragrafo tnico. Para efeito deste artigo, aplica-se aos
aposentados e pensionistas sem paridade o reajuste concedido aos segurados do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 2° Em consequéncia do reajuste disposto no artigo anterior, o
Anexo Il Tabelas 1, 2, 3, 4 e 5, da Lei Complementar Municipal n® 003/90, com as
respectivas alteractes posteriores, passam & vigorar com.as redagbes e valores constantes do
Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 3% O vencimento basico da carreira do magistério publico
municipal, fixado nos termos do artigo 38, da Lei Complementar Municipal n°® 022/2000,
aplicedo o percentual concedido na forma do artigo 1° desta Lei Complementar, fica
estabelecido em R$ 1.720,35 (mil setecentos e vinte reais e trinta e cinco centavos).

Art. 4° As despesas de execugfo da presente Lei Complementar
comerdo a conta de dotagdes proprias, consignadas no Orgamento Geral do Municipio para o
exercicio em curso.

Art. 5° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2020, revogadas as disposicoes em
contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS DEZ DIAS DO MES DE MARCO DE DOIS MIL
E VINTE.

Valdomire Brischilian
PREFEITO MUNICIPAL

Mundo Novo - MS
Lei n® 738/2009




ANO IX N 7
Orgédo de divulgagao oficial do municipio
Quarta-feira, 11 de margo de 2020.

ANEXO UNICO

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 148/2020

ANEXO H - TABELA 1
LEi COMPLEMENTAR N° 003/90

Mundo Novo - MS
Lein® 738/2009

PLANO DE REMUNERAGAQ
GRUPO OCUPACIONAL 1 B
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD

DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

SIMBOLO CARGO o SUBSIDIO " VENCIMENTO BASE

DAS -1 SECRETARIO MUNICIPAL )

DAS -1 PROCURADOR JURIDICO DO MUNICIPIO RS 7.997,20
DAS -1 CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO R$ 7.997,20
DAS -2 DIRETOR DE ESCOLA R$ 3.562,55
DAS -3 DIRETOR ADJUNTO DE ESCOLA RS 3.179,50
DAS -4 | COORDENADOR DE CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL RS 3.378,10
DAS -4 DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL R$ 3.378,10
DAS -5 | SECRETARIO DA JUNTA DO SERVIGO MILITAR RS 2.872,85
DAS -5 ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE R$ 2.872,85
DAS -5 DIRETOR DE DEPARTAMENTO RS 2.872,85
DAS-5 DIRETOR DE DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO RS 2.872,85
DAS -5 ASSESSOR DE COMUNICAGAO SOCIAL R$ 2.872,85
DAS -5 COORDENADOR EXECUTIVO DO PROCON R$2.872,85
DAS -5 COORDENADOR DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO R$ 2.872,85
DAS -5 COORD. ESPECIAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES | RS 2.872,85
DAS -6 ADMINISTRADOR TERMINAL RODOVIARIO R$ 1.845,20
DAS -7 ASSESSOR DE GABINETE R$ 1.647,30
DAS -8 SECRETARIO DA UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO RS 1.572,05

ANEXO UNICO ANEXO Il - TABELA 2

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 149/2020

LEI COMPLEMENTAR N® 003/90

PLANO DE REMUNERAGAC

GRUPO OCUPACIONAL 2

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAC

DIREGAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO - DAI

“SIMBOLO " CARGO VENCIMENTO BASE
"DAI-1 TENCARREGADO DE SERVICOS RS 1.438,55
DAI-2 ASSISTENTE DE GABINETE . _ R$ 1.251,10
DAI-3 MONITOR DE ESPORTES RS 1.251,10
DAI -4 ATENDENTE GOMUNITARIO ket RS 1.192,40 7
DAI-5 ASSISTENTE DE SERVICOS RS 1.192,40
ANEXO UNICO ANEXO I - TABELA 3

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 149/2020

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 003/80

PLANO DE REMUNERAGAD
GRUPO OFPERACIONAL 3
FUNGAQ GRATIFICADA - FG

SIMBOLO CARGO i VENCIMENTO BASE
_ FG-1 _ FUNGAO GRATIFICADA R$ 615,20 =
FG-1i FUNGAO GRATIFICADA RS 922,80 |
FG - il FUNCAO GRATIFICADA RS 1.230,35 |




ANEXO UNICO ANEXO Il - TABELA 4

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 149/2020 LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 003/90
PLANO DE REMUNERAGCAC

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPOS OCUPACIONAIS 4,5,6,7e 8

Valcres expressos em reais

CLASSE | A : B c

REF. | 1 2T 3 4 5 6 T 3 8 a1 10 11 12 13 14 15 6 | 17 18

Lei n® 738/2009

N | 1.252,05 ._.uqu..n_m..m:._‘“unn{mu 1,328,685 | 1.355.25 | 1.382,30 1.409,95 | 1.438,15 | 1.466,95 | 1.496,25 1.526,20 | 1.556,75 | 1.587,85 1.619,60 | 1.651,95 | 1.68505 | 1.718,90 | 1.753,15
i@ W | 130385 1.329,95 1.356,55 | 1.383,70 | 1.411,35 | 1.438,55 1.468,40  1.497,75 | 1.527,70 | 1.558,20 | 1.589,45 | 1.621,25 | 1.653,65 1.686,70 | 1.720,45 | 1.754,80 | 1.789,95 | 1.82575

TN [ 1.576,15 | 1.607,60 1.639,80 | 1.672,60 | 1.706,05 | 1.740,15 | 1.774,95 1.810,50 | 1.846,65 | 1.883,60 | 1.921,30 | 1,959,70 | 1.998.90 | 2.038,85 | 2.079,65 212125  2.163.65 | 2.206,95

Mundo Novo - MS

v :

E | IV | 193510  1.873,80 2.013,25 | 2.053,55 | 2.094,65 | 2.136,55 2.179,25 | 2.222.85 | 2.267,25 | 2.312,65 | 235895 | 2.406,10 : 2.454,50 ; 2.503,30 2.553,35 | 2.604,45 | 2.656,50 | 2.709.65
1 [V 244115 | 2489,90 2.539.70 '3.590,50 | 2.642,35 | 4.815,20 | 2.749,05 2.804,05 | 2.860,10 | 2.917,35 | 2.975,65 | 3.035.20 3.095,80 | 3.157,80 § 3.221,00 | 3.28540 | 3.351,10 | 3.418,10
S [Vl | 4.493,60 | 4583,50 | 4.675,15 | 4.768,70 | 4.864,05 | 4.961,35 | 5.060,55 | 5.161.80 | 5.265,00 | 5.370,30 | 5.477.70 | 5.587,30 | 5.609,00 5.812,95 | 5.829,25 | 6.047,85 | 6.168,80 | 6.291,50

| - TELEFONISTA, MERENDEIRA/COPEIRA, ZELADOR, TRABALHADOR BRAGAL. COZINHEIRA, GARUMARGARIDA, AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, COVEIRQ,
LAVADEIRA/PASSADEIRA, LUBRIFICADOR/LAVADOR, OPERARIO DE LIMPEZA PUBLICA, VIGIA, ENCANADOR, AUXILIAR DE CUIDADOR DE MENOR.

11 - AUXILIAR DE MECANICO, AUXILIAR DE PEDREIRO, AUXILIAR DE DENTISTA, AUXILIAR DE LABORATORIO.
1l - AGENTE ADMINISTRATIVO, PEDREIRO, MOTORISTA, PINTOR, SERCRETARIO DE ESCOLA, CARPINTEIRO, ELETRICISTA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, ELETRICISTA

DE VEICULD, MECANICO DE MAQUINAS/CAMINHOES, TECNICO EM ENFERMAGEM, CUIDADOR DE MENOR, ATENDENTE DE FARMACIA.

|V - ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAD, OPERADOR DE MAGUINAS, MOTORISTA DE VEICULO DE CARGA, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DE TRIBUTOS,
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA, TORNEIRO MECANICO, MONITOR DE CRECHE, TECNICO DE EQUIPAMENTOS, OPERADOR DE TRATOR £ IMPLEMENTOS
AGRICOLAS, ATENDENTE DE CRECHE.

V - TECNICO EM CONTABILIDADE, PROGRAMADORIDIGITADOR, TECNICO FLORESTAL.

3

icipio

V| - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DE QUALQUER NATUREZA.

ial do mun

ANEXO UNICO ANEXO Il -TABELA 5

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 149/2020 LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 003/90

GRUPC OPERACIONAL 9

CARGOS PARA EXECUGAO DE PROGRAMAS ESPECIAIS
QUADRO PROVISORIO.
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~ Lei n® 738/2009

LA — CATEGORIA FUNCIONAL 9.1

 slMBOLO CARGO

VENCIMENTO BASE (RS

RS 15.674,20

PSF-02  ENFERMEIRO . RS 6.611,15
PSF-03 | ODONTOLOGOD i il R$ B.515,95 o
PSF-04 | TECNICO EM ENFERMAGEM R$ 1.530,30
_,ion#ma?.wm AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — CATEGORIA FUNCIONAL 92 : :
PACS01 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I R$ 1.580,40
FROGRAMA DE ERRADICAGAD DO TRABALHO INFANTIL — CATEGORIA FUNCIONAL 9.3
~ PETI-01 | ASSISTENTE SOCIAL ] RS 3.015,60 -
~ PETI02 | COORDENADORA T | RS 2.306,20 B
_ PETI-03 | MONITORSOCIAL = : RS140380 i
PETI-04 | MONITOR DE ARTES E CULTURA RS 1.403,90
PETI-05 | MONITOR DE ESPORTES E LAZER RS 1.403,90
PETI-06 | COZINHEIRO GERAL RS 1.350,05
_ PEMO7 {ZELADOR 0000 e e . | . B S 5L —
PROGRAMA DE ATENGAO INTEGRAL A FAMILIA - CATEGORIA FUNCIONAL 9.4
PAIF-01 | ASSISTENTE SOCIAL RS 3.015,60
PAIF-02 | PSICOLOGO , L e T N RS 3.015,60 -
___PAIF-03 | PEDAGOGOIPSICOPEDAGOGO e e » RS 3.01565
| PAIF-04  PSICOLGGOII RS 2.510,35
PAIF-05 | AGENTE SOCIAL RS 1.530,25
__PAIF-06 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO beutilc R$1.530,25
PAIF-07 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 1.211,05

ANEXO UNICO
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 149/2020

ANEXO Il - TABELA 5

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 003/90

GRUPO OPERACIONAL 9

CARGOS PARA EXECUCAO DE PROGRAMAS ESPECIAIS
QUADRO PROVISORIO.

PROGRAMA DE COMBATE AD ABUSO E EXPLORAGAO SEXUAL DE CRIAN

SENTI- 1 | ASSISTENTE SOCIAL

GAS E ADOLESCENTES — SENTINELA ~ CATEGHORIA FUNCIONAL 8.5

RS 3.015,60

[ SENTI -2 | PSICOLOGO ) RS 2.015,60
SENTI -3 PEDAGOGO/PSICOPEDAGOGO R$ 3.015,60

sENm-4 [PsicOLOGON o Rs2510,3
SENTI-5 | ADVOGADO = i B T RS 301560 o .
SENTI -6 | COORDENADOR RS 3.015,60

10
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Quarta-feira, 11 de margo de 2020.

| SENTI -7 | EDUCADOR SOCIAL = i J R$153030 - =ik
SENTI - B | AUXILIAR ADMINISTRATIVO - i B ~ R$1.530,30 ]
SENTI - 0 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS = I Rs121100 - — i
 PROGRAMA DE AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS - CATEGORIA FUNCIONAL 96 Bt e
PACE-1 | AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 1.578,30
PROGRAMA CENTRO DE ATENGAQ PSICOSSOCIAL - CAPS |- CATEGHORIA FUNCIONAL 9.7 = = o
| CAPS 1 -1 [ MEDICO PSIQUIATRA OU COM FORMAGAO EM SAUDE MENTAL S i i R§436315 0000
CAPS | -2 | ENFERMEIRO -y e S R$ 4.363,15
CAPS -3 | PSICOLOGO RS 3.015,60 ]
CAPS1-4  ASSISTENTE SOCIAL R$ 3.015,60
CAPS1-5 | TERAPEUTA OCUPACIONAL R$ 3.015,60
CAPS | -6 | TECNOLOGO EM TERAPIAS ALTERNATIVAS E ESTETICA R$ 3.015,60
CAPS | -7 | TECNICO DE ENFERMAGEM R$ 1.530,25
CAPS | -8 | AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.530,25
CAPS | -0 | INSTRUTOR DE ARTES E CULTURA = N = ... R§121270 N
CAFS 110 | ZELADOR ) = — R$1.191,35 i
CAPS | -11 | COZINHEIRO ¥ — ) T R$1.191,35
CAPS 1- 12 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$1.191,35

ANEXO UNICO
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 149/2020

ANEXO Il - TABELA 2

LEI COMPLEMENTAR N° 002/90

PLANO DE REMUNERAGCAQ .
GRUPO OCUPACIONAL 9 - MAGISTERIO
CODIGO MAG

Valores expressos e [eais

NivellClasse | A @ B c D E F Nivel /Classe A B C D E F

1 1,00 1,00 1,10 1,15 1,20 1,25 1,30 1 1.720,35 | 1.892,40 | 1.978,40 | 2.064,40 | 2.150,45 | 2.23645
2 1,65 2 2.838,60 | 3.122,45 | 3.264,40 | 3.406,25 | 3.548,20 | 3.690.15
3 1,97 3 3.38910 | 3.728,00 | 3.897,40 | 4.066,90 | 4.236,35 | 4.40580
4 2,00 4 3.440,70 | 3.784,75 | 3.956,85 | 4.128,80 | 4.300.85 | 447290
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