PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO

Estado de Mato Grosso do Sul

DECRETO N° 4.639/2024

"ESTABELECE O PERIODO DE RECESSO
ADMINISTRATIVO NAS  REPARTICOES
PUBLICAS MUNICIPAIS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA E INDIRETA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

Valdomiro Sobrinho Brischiliari, Prefeito Municipal de
Mundo Novo, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigoes legais, e

Considerando a atual recessdo econdémica, a queda nos
repasses e a necessidade de ajuste fiscal para manutengdo do equilibrio das contas
publicas;

Considerando que a Lei Complementar Federal n°
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece o principio do equilibrio das
contas publicas;

Considerando que, no corrente més geraimente o Municipio
é excessivamente onerado pela duplicagdo de despesas em razéo da remuneragao
compulséria da gratificagao natalina aos servidores municipais e de adicionais de
ferias;

Considerando a reducdo de custos da maquina
administrativa durante o recesso sem prejuizo aos servigos essenciais a populagao,
que seréo mantidos em regime de plantao;

Considerando, que o recesso administrativo proporcionara
aos servidores e seus familiares melhores condicbes para os preparativos e
comemoragdes de Natal e Ano Novo;

Considerando, finalmente que, o encerramento do mandato
do atual Prefeito Municipal e a necessidade de viabilizar a continuidade da
administracao publica de forma equiliorada e eficiente, garantindo a execugédo das
politicas publicas e a redugéo de despesas no periodo de transicéo de gestao;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido Recesso Administrativo nas
Reparticdes Publicas Municipais da Administracao Direta e Indireta de 02 a 31
dezembro de 2024, por conveniéncia administrativa e interesse publico relevante,
GESTAO 2021/2024
Av. Campo Grande, n° 200, Bairro Berneck - Fone (067) 3474-1144
CEP 79.980-000 — CNPJ (MF) 03.741.683/0001-26
e-mail: prefeitura2017mn@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO

Estado de Mato Grosso do Sul

observadas as disposicbes deste Decreto, podendo ser prorrogado a critério da
administragao.

Paragrafo unico. As disposicoes deste Decreto nao se
aplicam aos servidores em gozo de férias ou licencas regulares no periodo.

Art. 2° Visando garantir o atendimento das necessidades
inadiaveis da populacdo, os oOrgdos, secretarias, departamentos e reparticoes
municipais responsaveis por servigos essenciais, especialmente nas areas de Saude,
Limpeza Publica, Finangas, Contabilidade, Receita Tributaria Municipal, Administragao,
Recursos Humanos e Administragdo Previdenciaria, Conselho Tutelar, Licitagdes,
Contratos, Convénios, Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social
(CREAS), Transito e Defesa Civil, deverdo elaborar uma escala de plantao semanal,
com o nome e telefone de contato de cada servidor escalado. A escala devera ser
definida pelo responsavel de cada pasta e entregue, em via impressa, a Secretaria
Municipal de Administragao até o inicio do recesso.

§ 1° Confeccionada a escala de plantdo de servidores, nos
termos do caput, quando chamados para atendimento durante o recesso
administrativo, o servidor de plantdo ndo fard jus ao pagamento de horas
extraordinarias, exceto nos servicos de limpeza publica inadiaveis e necessarios.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagéo devera garantir o
cumprimento do calendario escolar, assegurando que as atividades educacionais
programadas sejam realizadas conforme o cronograma, sem prejuizo para o ano letivo.

Art. 3° Este Decreto entrarda em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO
NOVO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES
DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO.
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Seqgunda-feira, 25 de novembro de 2024,

DECRETO N° 4.639/2024

“ESTABELECE O  PERiODO DE  RECESSO
ADMINISTRATIVO NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS DA ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Valdomiro Sobrinho Brischiliari, Prefeito Municipal de Mundo Novo,
Estado de Mato Grosso do Sul, no usa de suas atribuicdes legais, e

Considerando a atual recessdo econdmica, a queda nos repasses € @
necessidade de ajuste fiscal para manutengdo do equilibrio das contas publicas;

Considerando que a Lei Complementar Federal n° 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal estabelece o principio do equilibrio das contas publicas;

Considerando que, no corrente més geralmente o Municipio &
excessivamente onerado pela duplicagdo de despesas em razdo da remuneragdo compulsdria da gratificagdo
natalina aos servidores municipais e de adicionais de férias;

Considerando a reducdo de custos da maquina administrativa durante o
recesso sem prejuizo aos servigos essenciais a populagao, que serdo mantidos em regime de plantdo;

Considerando, que o recesso administrativo proporcionara aos servidores
e seus familiares melhores condicdes para os preparatives e comemoracbes de Natal e Ano Novo;

Considerando, finalmente que, o encerramento do mandato do atual
Prefeito Municipal e a necessidade de viabilizar a continuidade da administracdo pulblica de forma equilibrada e
eficiente, garantindo a execugdo das politicas piblicas e a reduciio de despesas no periodo de transicao de
gestdo;

DECRETA:

Art, 19 Fica estabelecido Recesso Administrativo nas Reparticbes
Publicas Municipals da Administragio Direta e Indireta de 02 a 31 dezembro de 2024, por conveniéncia
administrativa e interesse publico relevante, observadas as disposicbes deste Decreto, podendo ser
prorrogado a critério da administracao.

Paragrafo Gnico. As disposicdes deste Decreto nao se aplicam aos
servidores em gozo de férias ou licengas regulares no periodo.

Art. 2° Visando garantir o atendimento das necessidades inadiaveis da
populagdo, os orgdos, secretarias, departamentos e repartiches municipais responsaveis por Sservigos
essenciais, especialmente nas areas de Saude, Limpeza Pablica, Finangas, Contabilidade, Receita Tributaria
Municipal, Administragdo, Recursos Humanos e Administracdo Previdencidria, Conselho Tutelar, LicitagSes,
Contratos, Convénios, Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social (CREAS), Transito e Defesa
Civil, deverdo elaborar uma escala de plantdo semanal, com o nome e telefone de contato de cada servidor
escalado. A escala deverd ser definida pelo responsavel de cada pasta e entregue, em via impressa, a
Secretaria Municipal de Administragdo até o inicio do recesso.

§ 1° Confeccionada a escala de plantdo de servidores, nos termos do caput,

quando chamados para atendimento durante o recesso administrativo, o servidor de plantdc ndo fara jus ao
pagamento de horas extraordindrias, exceto nos servicos de limpeza pihlica inadidveis e necessarios.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacéo devera garantir o cumprimento do
calendario escolar, assegurando que as atividades educacionais programadas sejam realizadas conforme o
cronograma, sem prejuizo para o ano letivo.
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Segunda-feira, 25 de novembro de 2024.
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicBes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E
QUATRO.

Valdomiro Sobrinho Brischiliari
PREFEITO MUNICIPAL




