PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO

Estado de Mato Grosso do Sul

DECRETO N° 4.412/2022

«ESTABELECE O PROCESSO DE SELECAO DE
GESTORES DAS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA CIDADE DE
MUNDO NOVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Valdomiro Sobrinho Brischiliari, Prefeito Municipal de
Mundo Novo, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicoes que |he confere a
Lei Organica do Municipio; e

Considerando a Lei Federal n° 14.113/2020, que
regulamenta o novo Fundeb estabelecendo critérios para o recebimento do VAAR, art.
14, § 1°, inciso |, a saber: provimento do cargo ou funcao de gestor escolar de acordo
com critérios técnicos de mérito e desempenho.

Considerando o artigo 64 da Lei Federal n° 9.394 de 20 de
dezembro de 1996, a saber. ‘A formagdo de profissionais de educagdo para
administragdo, planejamento, inspecdo, supervisao e orientagdo educacional para a
educagéo basica, sera feita em cursos de graduagédo em pedagogia ou em nivel de pos-
graduagéo, a critério da instituicdo de ensino, garantida, nesta formagdo, a hase comum
nacional”.

Considerando o artigo 53, inciso IV, da Lei Orgéanica
Municipal, a saber: “Artigo 53 — Compete, privativamente, ao Prefeito: (...) IV —
sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos
para sua fiel execugdo”.

Considerando o artigo 11, inciso Il, da Lei Complementar
Municipal n° 01/1990 — Estatuto dos Servidores, a saber: “Art. 11 - A nomeagéo far-se-
a: (...) Il - em comiss&o, para cargo de provimento em comissao, de livre nomeagéo e
exoneragao’.

Considerando o artigo 3° da Lei Complementar Municipal n°
062/2009, a saber: “Art. 3° Ficam criados os cargos de provimento em comisséo de
Diretor de Escola e Diretor Adjunto de Escola, com as respectivas descrigoes,
simbolos, qualificagbes, carga horaria, remunera¢do e numero de vagas constante do
Anexo Unico desta Lei.

Considerando a da Resoluggo n° 1, de 27 de julho de 2022,
do FNDE que estabelece as regras de aferigao da condicionalidade de gestao escolar
nos estados e municipios para o exercicio de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO

Estado de Mato Grosso do Sul

DECRETA:

Art. 1° A escolha de profissionais para a Diregao das
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino da Cidade de Mundo Novo far-se-a
mediante processo de Selecao de Gestores das Unidades Escolares, na forma
estabelecida neste Decreto € nNos demais instrumentos normativos que dele derivarem.

Art. 2° Poderao candidatar-se ao cargo comissionado de
Diretor de Escola e de Diretor Adjunto de Escola das Unidades Escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino da Cidade de Mundo Novo os Professores, que po;suirem
Curso de Nivel Superior completo em licenciatura e atenderem aos pré-requisitos a
seguir:

| - Comprovarem um minimo de trés anos de experiéncia no
quadro do Magistério;

Il — Ter disponibilidade para cumprir a jornada de trabalho
conforme as necessidades das Unidades Escolares.

Paragrafo unico. Considerar-se-ao impedidos, de acordo
com o disposto no caput do presente artigo, os professores que estejam respondendo a
inquérito administrativo ou tenham sofrido sancdes disciplinares nos Ultimos cinco anos.

Art. 3° Em caso de recondugéo, serdo considerados inaptos
ao processo de selegdo de gestores das unidades escolares os Diretores € 0S seus
Diretores Adjuntos que néo estiverem com as prestacdes de contas aprovadas ou que
haja restricées na situagao fiscal da Unidade Escolar a época da selecao.

Art. 4° Os candidatos inscrever-se-80 para concorrer ac cargo
em comissao de Diretor de Escola ou de Diretor Adjunto de Escola da Rede Municipal
de Ensino, sem opgéo pela Unidade Escolar.

§ 1° A primeira etapa do Processo de Selecao consiste na
resolugéo de prova objetiva; serao considerados aptos para passar para a fase seguinte
os candidatos que alcangarem no minimo 60% de aproveitamento.

§ 2° A segunda etapa do Processo de Selecao consiste na
analise de um Plano de Gestao Escolar a ser elaborado e entregue pelos candidatos a
a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
encaminhara uma lista dos candidatos considerados aptos para a apreciacéo do Prefeito
Municipal, o qual tem a prerrogativa da escolha dos cargos comissionados na esfera do
Poder Executivo Municipal.

GESTAO 2021/2024

Av. Campo Grande, n° 200, Bairro Berneck - Fone (067) 3474-1144 @ A
CEP 79.980-000 — CNPJ (MF) 03.741.683/0001-26

e-mail: prefeitura2017mn@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO

Estado de Mato Grosso do Sul

Art. 5° Nao havendo candidatos considerados aptos a suprir
a demanda por Diretores de Escola e Diretores Adjuntos de Escola, ficara a critério do
Chefe do Poder Executivo Municipal a livre nomeagao.

Art. 6° A ocupagdo do Cargo em Comissao de Diretor de
Escola e de Diretor Adjunto de Escola dar-se-a por periodo indeterminado.

§ 1° O exercicio do cargo em comiss&o de Diretor de Escola
e de Diretor Adjunto de Escola podera ser interrompido a qualquer tempo por desisténcia
dos gestores ou por determinacéo do prefeito municipal.

§ 2° No caso de vacancia do cargo em comiss&o de Diretor e
nao podendo haver a sucessao automatica pelo Diretor Adjunto, cabera ao Chefe do
Poder Executivo Municipal indicar um novo diretor, observadas as disposigoes da
legislagao especifica.

Art. 7° Cabera a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
normatizar o processo de Selegao de Gestores das Unidades Escolares € expedir
normas para o fiel cumprimento do presente Decreto.

Art. 8° Com a posse da lista de candidatos aptos ao exercicio
do cargo de diretor de escola e de diretor adjunto de escola, o Prefeito Municipal fara
uso de sua livre prerrogativa de nomeagao de cargos em comissao por meio de Portaria
devidamente publicada em Diario Oficial.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor em 1° de janeiro de 2023.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO
NOVO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS CINCO DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.
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Sexta-feira, 07 de outubro de 2022.

DECRETO N° 4.412/2022

“ESTABELECE O PROCESSO DE SELECAO DE GESTORES DAS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE'_ENSINO DA
CIDADE DE MUNDO NOVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

valdomiro Sobrinho Brischiliari, Prefeito Municipal de Mundo Novo,
Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes gue Ihe confere a Lei Organica do Municipio; &

Considerando 2 Lei Federal n® 14,113/2020, que regulamenta 0 novo
Fundeb estabelecendo critérios para o recebimento do VAAR, art. 14, § 10, inciso I, a saber: provimento do
cargo ou fungao de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho.

considerando o artigo 64 da Lei Federal n® 9,394 de 20 de dezembro de
1996, a saber: "A formacde de profissionais de educagdo para administracdo, planejamento, inspegdo,
supervisao e orientagdo educacional para a educacdo basica, sera feita em cursos de graduagdo em pedagogia
ou em nivel de pés—graduagéo, a critério da instituicdo de ensino, garantida, nesta formagao, a hase comum

nacional”.

Considerando © artigo 53, inciso 1V, da Lei Organica Municipal, a saber:
“Artigo 53 - Compete, privativamente, a0 prefeito: (...) IV = sancionar, promuigar € Fazer publicar as leis, bem
como expedir decretos € regulamentos para sua fiel execugao”.

Considerando o artigo 11, inciso 1I, da Lei Complementar Municipal n®
01/1990 - Estatuto dos Servidores, & saber: “Art, 11 - A nomeagao far-se-d: (...) I -em comissdo, para cargo

de provimento em comiss&o, de livre nomeacao € exoneracdo”.

considerando o artigo 30 da Lei Complementar Municipal n° 062/2009, a
saber: “Art. 3° Ficam criados 0S cargos de provimento em comissdo de Diretor de Escola e Diretor Adjunto
de Escola, com as respectivas descrigoes, simbolos, qualificagoes, carga horéria, remuneragdo e nUMero de
vagas constante do Anexo Unico desta Lei.

Considerando a da Resolucdo n° 1, de 27 de julho de 2022, do FNDE que
estabelece as regras de afericdo da condicionalidade de gestdo escolar nos estados e municipios para ©
exercicio de 2023.

DECRETA!:

_ Art. 12 A escolha de profissionais para a Direcdo das Unidades Escolares da
rede Municipal de Ensino da Cidade de Mundo Novo far-se-a mediante processo de Selecio de Gestores das
Unidades Escolares, na forma estabelecida neste Decreto e nos demais instrumentos normativos que dele
derivarem.

Art. 2° Poderdo candidatar-se a0 cargo comissionado de Diretor de Escola e
de Diretor Adjunto de Escola das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino da Cidade de Mundo
Noyo os Professores, gue possuirem Curso de Nivel Superior completo em licenciatura e atenderem aos
pré-requisitos a seguir:

L I - Comprovarem um minimo de trés anos de experiéncia no quadro do
Magisterio;

. 11 - Ter disponibilidade para cumprir a jornada de trabalho conforme as
necessidades das Unidades Escolares.

_ Paragrafo Unico. Considerar-se-do impedidos, de acordo com o disposto
no gapu‘c do" presente artigo, 05 professores que estejam respondendo a inquérito administrative ou tenham
sofrido sangbes disciplinares nos ultimos cinco anos.



jario Oficial
, ANO X N° 2850 o s Mundo Novo - MS
Orgao de divulgagao oficial do municipio Lei n° 738/2009

Sexta-feira, 07 de outubro de 2022.

Art. 30 Em caso de reconducio, serdo considerados inaptos ao processo de
selecdo de gestores das unidades escolares os Diretores € os seus Diretores Adjuntos que nao estt\:'efem com
as prestacdes de contas aprovadas ou que haja restricbes na situacao fiscal da Unidade Escolar a época da
selegdo.

Art. 4° Os candidatos inscrever-se-ao para concorrer ao cargo em corn_isséo
de Diretor de Escola ou de Diretor Adjunto de Escola da Rede Municipal de Ensino, sem opcao pela Unidade
Escolar.

§ 1° A primeira etapa do Processo de Selego consiste na resolugdo de
prova objetiva; serdo considerados aptos para passar para a fase seguinte 0s candidatos que alcangarem no
minimo 60% de aproveitamento.

§ 2° A segunda etapa do Processo de Selecdo consiste na analise de um
plano de Gestdo Escolar a ser elaborado € entregue pelos candidatos & a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura encaminhara uma lista
dos candidatos considerados aptos para & apreciacéo do prefeito Municipal, o qual tem a prerrogativa da
escolha dos cargos comissionados na esfera do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° Ndo havendo candidatos considerados aptos a suprir a demanda por
Diretores de Escola e Diretores Adjuntos de Escola, ficara 3 critério do Chefe do Poder Executivo Municipal a
livre nomeacao.

Art. 6° A ocupacdo do Cargo em Comissao de Diretor de Escola e de Diretor
Adjunto de Escola dar-se-4 por periodo indeterminado.

g 1° 0 exercicio do cargo em comissdo de Diretor de Escola e de Diretor
Adjunto de Escola podera ser interrompido a qualquer tempo por desisténcia dos gestores ou por determinagao
do prefeito municipal.

. . g _2° No caso de vacancia do cargo em comissdo de Diretor e nao podendo
haver a sucessdo automatica pelo Diretor Adjunto, cabera ao Chefe do pader Executivo Municipal indicar um
novo diretor, observadas as disposigbes da legislacao especifica.

B Art. 7° Caberd & Secretaria Municipal de Educagao e Cultura normatizar o
processo de Selegao de Gestores das Unidades Escolares e expedir normas para © fiel cumprimento do
presente Decreto.

' ' _Art. 8° Com a posse da lista de candidatos aptos ao exercicio do cargo de
diretor r:le escola e de diretor adjunto de escola, o Prefeito Municipal fara uso de sua livre prerrogativa de
nomeagao de cargos em comissdo por meio de portaria devidamente publicada em Diario Oficial.

Art. 99 Este Decreto entra em vigor em 1° de janeiro de 2023.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, AOS CINCO DIAS DO MES DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

Valdomiro Sobrinho Brischiliari
PREFEITO MUNICIPAL




