
PREFEITURA MUNICIPAL 
MUNDO NOVO - MS 

Publicação do texto consolidado conforme art. 2 2  do Decreto ng 3.737/2016 

"REGULAMENTA 0 PROCEDIMENTO 
PARA REALIzAçAO DE PERICIA 
MEDICA, CONCESSAO DE ATESTADO, 
LICENA PARA TP.ATAMENTO DE 
SAUDE E DA OUTRAS 
PRO V!DENCIAS". 

Humberto Carlos Ramos Amaducci, Prefeito Municipal de Mundo Novo-
MS, no i.iso de suas atribuiçOes legais, 

DECRETA 

CAPITULO I 
Disposiçôes Preliminares 

Art. 10 - Este decreto regulamenta as pericias médicas, concessão de 
Iicenças médicas e atestados medicos. 

Art. 20  - Para os fins deste decreto considera-se: 
I - perIcia medica: todo e qualquer ato realizado por equipe composta por 
pro fissionais cia area médica; 
I! - Iicenças medicas: Iicenga para tratamento de saOde, icença ao servidor 
acidentado no exercIcio de suas atribuigoes ou que ten/ia contra Ido doenga 
devido ao exercIcio de sua fun çöo, licenga por motivo de doenga em pessoa 
da famIlia; 
III - laudo medico pericial: manifestaçao da junta mOdica sobre a pericia 
efetuada; 
IV - Atestado Medico: documento firmado por pro fissional da medicina ou cia 
odontologia, que indique a necessidade de afastamento do seniidor de suas 
fun gOes por prazo determinado, em que conste o nOmero do COdigo 
Intemacional de Doen gas (CID) cia moléstia que motivou o afastamento; 
V - homologagão S atestado: aprovaçäo dada por medico ou junta mEdica 
do MunicIpio ao atestado para que o mesmo produza as efeitos 
administrativos; 
(Redaçào dada pelo Decreto no 3.42912013) 
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CAPITULO II 
Da Pericia Médica 

Art. 30  - Fica estabelecida como data para realizaçao das pericias médicas, 
toda primeira quinta-feira do més. (Redaçao dada polo Decreto n° 3.73712016) 

§ 1 0  - A cornunicação da data da realizaçao da pericia ao servidor a eta 
submetido ficara a cargo de seu chefe imediato, que deverá fazc.-Io por escrito. 

§ 20  - Havendo necessidade de a pericia ser realizada no domicilio do 
servidor, por impossibilidade de seu desbocamento, será agendada uma data 
especilica. 

Art. 40 - Q procedimento para a realizaçäo de pericia médica para Os fins de 
iicença médica, aposentadoria por invalidez ou readaptaçao, se dará da seguinte 
forma: 

I - Comunicaçao Interna do chefe imediato do servidor, instruida corn 
atestado medico, se houver, solicitando a Procuradoria Geral do Municipio que seja 
iniciado processo adrninistrativo de pericia médica; 

II - formalizado o processo pela Procuradoria Gerat do Municipio, este será 
encaminhado a Junta Médica; 

Ill - a junta médica realizarâ a pericia e preencherá o laudo medico pericial 
corn o resultado da mesma, devolvendo o processo a Procuradoria Geral do 
Municipio, que procederá da seguinte forma: 

a) em caso de Iicença medica ou readaptaçao, expediré portaria; 
b) em caso de constataçâo de invalidez total, encaminhara o processo ao 

Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Püblicos Municipais, para que 0 

servidor seja aposentado; 
c) em caso de reassunção, comunicara o chefe imediato do servidor, que 

determinará por escrito seu retorno as funçOes. 
Paragrafo Unico - em qualquer dos casos a Procuradoria Geral do Municipio 

encaminhará côpia do processo de pericia médica ao Departamento de Recursos 
Humanos e cornunicará o chefe imediato do periciado. 

Art. 50 - A junta medica deverá preencher a rob de quesitos do laudo medico 
pericial constante do Anexo I do presente Decreto, a qual serâ encaminhado pela 
Procuradoria Geral do Municipio juntamente corn os demais documentos que 
compOem o processa de pericia médica. 

Paragrafo Unico - Sempre que a Junta Médica constatar a necessidade de 
inforrnaçOes complementares nao especificadas no rol de quesitos, esta deverá 
elaborar Laudo de Avaliaçao Médica Complernentar o qual devera ser anexada ao 
rob de quesitos. 

Art. 60  - 0 servidor será comunicado do resultado da pericia por seu chefe 
imediato no prazo de ate os (cinco) dias Uteis, contados da realizaçao da pericia. 
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Art. 7°- Do resultado da pericia caberâ recurso no prazo de 15 (quinze) dias, 
dirigido a responsável pela Secretaria Municipal de Saude. 

§ 1° - 0 Recurso deverá ser instruido corn atestado medico exarado por 
especialista da area, devidamente acompanhado de exames complementares, que 
cornprovem a veracidade das alegacoes do recorrente. 

§ 20  - Recebido o recurso, o servidor será submetido a nova pericia médica, 
realizada por junta medica especial, a ser indicada pala Secretaria Municipal de 
SaUde, constituida através de Decreto. 

§ 3 0  - A perIcia se dará em conformidade corn os procedimentos elencados 
no neste capItulo. 

CAPITULO Ill 
Da Junta Médica 

Art. 81  - A Junta Médica Oficial seré composta par pelo menos 02 (dois) 
pro fissionais da area médica, integrantes da rede municipal de saude, riomeados 
pelo Prefeito par indicação da Secretaria Municipal de SaUde. 

§1 0  - Pela emissäo de cada laudo, cada membro da junta médica fará jus ao 
pagamento de R$200,00 (duzentos reais). 

§20  - Os pagamentos referidos no parégrafo anterior näo inte gram o 
vencimento dos membros da junta mOdica que forem servidores ou empregados do 
municipia, nem produzem qualquer reflexo nas demais verbas remuneratOrias. 
(Rodacão dada pelo Decreto n° 3.42912013) 

Art. 90  - São atribuiçöes da Junta Médica: 
- realizar pericias médicas nos servidores para cornprovação da invalidez 

permanente para fins de aposentadoria, readaptacao, para reassunção do exercicio 
e cessacão de readaptaçao; 

II - realizar pericias médicas nos servidores para fins de Iicença para 
tratamento de saáde, licença de servidor acidentado no exercicio de suas 
atribuiçOes ou atacado de moléstia profissional; 

Ill - realizar perIcias medicas para fins de licença para tratarnento em pessoa 
da familia; 

IV - realizar pericias anuais ern servidores inativos; 
V - realizar pericia domiciliar quando da impossibilidade de locomoção do 

servidor. 
VI - emitir parecer medico-pericial por solicitaçao de Comissoes de 

Inquéritos Administrativos; 
VII - realizar pericias medica para concessão de licença rnédica inicial ou 

para prorrogação de ate 180 (cento e oitenta) dias; 
VIII - realizar exarnes rnedicos-periciais para constataçao de invalidez de 

dependentes ou pensionistas; 
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CAPITULOIV 
Do Atestado Medico 

Art. 10 - Os atestados medicos que concederem afastamento so seividor S 
suas fun çOes deverao ser apresentados è sua chefia imediata ate a dia seguinte 80 

da sua ernissäo. 

§ 1 1  - Os dias decorridos entre a data em que deveria ter sido entregue a 
atestado e aquela da efetiva entrega serão considers dos falta 80 serviço. 

§ 20  - 0 disposto no § anterior não se aplica quando, a juizo da chefia 
irnediata, houverjusto impedimento para aquela entrega. 

§ 30  - A apresentação do atestado pode ser feita pessoalmente pelo 
servidor, por rneio, de interposta pessoa, por fac-simile, por correio eletrOnico ou por 
qualquer meia idOneo. 

§ 40 - Não serão admitidos atestados medicos que não estampem, de 
maneira Is give! a data da emissäo & a Codigo Intemaciona! de Doenças (CID). 
(Reda(;Ao dada pelo Decreto n° 3.42912013) 

Art. 11 - Os atestados medicos, expedidos por pro fissionais que nao 
pertençam a rede municipal S saUde e que concederem afastamento superior a 03 
(trés) e inferior a 30 (trinta) dias, serão obrigatoriarnente submetidos a homologaçao 
par medico da rede municipal. 

§ 10 - Para a homologagao de atestado de que fala a caput deste artigo 0 

se,vidor será encaminhado, corn o atestado ao exams clInico de urn mEdico da rede 
municipal, a ser designado pelo Secretârio Municipal de Saude, que poderé 
hornologar a atestado, ou glosa-lo total ou parcialmente. 

§ 20  - Em caso de glosa parcial a mEdico da reds municipal indicara o prazo 
de afastamento homologado. 

§ 30  - A data e horario do exarne clInico referido no § anterior serã marcado 
pelo chefe imediato do servidor corn a Secretaria Municipal de SaUde em prazo não 
superior a 08 (oito) dias contados da entrega do atestado. 

§ 40 - A Secretaria Municipal de SaUde poderá fixar datas para a realizaçâo 
conjunta de todas as homologa gOes solicitadas. 

§ 50  - No prazo de 02 (dais) dias da realizagao do exame clinico dos 
atestados a Secretaria de SaUde as encaminhará junto com a hornologaçao ou a 
glosa, so Departamento de Recursos Humanos. 

§ 60  - 0 Departarnento de Recursos Humanos, em caso de glosa notificará o 
servidor para seu imediato retomo so serviço, e para, querendo, apresentar recurso 
no prazo de 05 cinco dias. 

§ 70  - No caso de glosa as dias e que a servidor näo compareceu 80 

trabaiho serão considerados falta e assirn langados pelo Departarnento de Recursos 
Humanos na folha de frequEncia do servidor. 

§ 80  - Apresentado recurso pelo servidor sera 0 mesmo submetido a pericia 
mEdica. 
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§ 
90 - Acaso a junta que periciar o servidor decidir pela homologaçao do 

atestado, Os vencimentos do perIodo glosado serão pagos a ele na fotha 
subsequente a perIcia. 
(Redacao dada polo Decreto n° 3.42912013) 

Art. 12 - Havendo a necessidade de afastamento por urn periodo igual ou 
superior a 30 (trinta) dias, o servidor devera passar por pericia realizada pela junta 
médica oficial. 

Art. 13 - Realizado o exame clinico tratado no artigo anterior, a Secretaria 
Municipal de Saóde encaminhara o atestado juntamente corn as conclusoes do 
medico do Municipio ao Departamento de Recursos Humanos, para as devidas 
anotaçoes na pasta funcional do servidor. 

CAPITULO V 
Da Licença Médica 

Art. 14 - Toda Iicença para tratamento de saCzde corn periodo superior a 30 
(trinta) dias será precedida de pericia médica, realizada pela junta médica oficial. 

Parágrafo Unico - Para os casos nos quais se aplica o disposto no caput 
deste artigo, a perIcia se dare em conformidade corn os procedimentos descritos no 
artigo 40  deste Deoreto. 

Art. 15 - Nâo será admitido afastamento por tempo indeterrninado, devendo 
neste caso, ser o servidor submetido a inspeção médica que indicará o tempo de 
afastarnento necessãrio. 

Art. 16 - 0 servidor nâo poderã permanecer em licença para tratamento de 
saude por prazo superior a 180 (cento e oltenta) dias. 

- 	 § 10 - Por proposta especial da junta rnédica, o prazo a que se refere 0 caput 
deste artigo, podera ser prorrogado por sucessivos periodos, não podendo 
ultrapassar o prazo de 24 (vinte e quatro) rneses. 

§ 20  - Se ao final do periodo de 24 (vinte e quatro) meses de licença para 
tratarnento de saáde, o servidor näo recuperar a capacidade laboral, este deverá ser 
encarninhado para aposentadoria por invalidez. 

Art. 17 - Quando, nurn periodo de ate 03 (trés) rneses, o servidor se afastar 
do serviço por motivo de doenca por 03 (trés) vezes ou mais, independente do 
periodo de afastarnento, o mesmo deverá ser subrnetido a pericia médica. 

Art. 18 - 0 servidor em licença médica cornunicará ao seu chefe imediato o 
local onde pode ser encontrado. 
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Art. 19 - Qualquer justificaçao de ausência do trabaiho por motivo de 
doenca, feita em desacordo corn o prescrito no presente Decreto será tido como 
inexistente. 

Art. 20 - Os dias de Iicença são contados em dias corridos, incluindo-se o dia 
do inicio e do término. 

CAPITULO VI 
Da Licença para Tratamento em Pessoa da Familia 

Art. 21 - Sempre que o servidor tiver que se afastar por motivo de doença 
em pessoa da familia, a enfermidade e a necessidade de acompanharnento do 
enfermo devera ser comprovada pela junta médica oficial, através de pericia medica. 

Art. 22 - Ao realizar a pericia medica, a junta médica preencherâ o taudo 
medico pericial constante do Anexo 11 do presente Decreto. 

Art. 23 - Aplica-se as Iicenças para tratamento em pessoa da familia, no que 
couber, os procedimentos adotados no Capitulo 11 deste Decreto. 

CAPITIJLO VII 
Da Readaptaçao 

Art. 24 - Quando se verificar, corn o resuttado da pericia médica, reduçao da 
capacidade fisica do servidor ou estado de saáde que- impossibilite o exercicio de 
funçOes inerentes ao seu cargo, e desde que nAo se configure a necessidade de 
aposentadoria por invalidez permanente, nem licença para tratarnento de saUde, o 
servidor poderá ser encaminhado para readaptaçao em cargo que seja compativel 
corn suas IirnitaçOes, nos termos do artigo 27, da Lei Complernentar Municipal no 
001/90. 

§ 10 - Na hipotese deste artigo, o servidor sera submetido, obrigatoriamente, 
a nova pericia, no prazo de ate 180 (cento $ oitènta) dias. 

§ 20  - Readquirida a capacidade fIsica, o servidor retornará as atividades 
prOprias de seu cargo. 

§ 30  - Por ato do Prefeito Municipal, o servidor podera ser readaptado 
definitivarnente, desde que recomendada esta providencia pela junta médica. 
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CAPITULO VIII 
Da Aposentadoria por Invalidez 

Art. 25 - As pericias médicas destinadas a comprovar a invalidez seräo 
realizadas sempre que solicitada pete chefe do servidor ou, no caso de servidor 
inativo, anualmente, nos termos do art. 46 da Lei Complementar Municipal n° 
038/2005. 

Art. 26 - Realizada a pericia médica e concluidas as diligencias que se 
fizerem necessárias, a Junta Médica preenchera o laudo medico pericial 
encaminhando o resultado a Procuradoria Geral do Municiplo, visando o 
prosseguirnento do processo. 

Art. 27 - Comprovada a invalidez a qualquer tempo, a Procuradoria Geral do 
Municipio encaminharã o proc.esso de pericia médica ao Fundo de Previdência 
Social dos Servidores Püblicos Municipais, para que o mesmo proceda ao 
encarninharnento do processo de aposentadoria. 

CAPITULO VIX 
Das Disposiçöes Finais 

Art. 28 - 0 controle e a flscalizaçao sobre as pericias medicas, atestados 
medicos, bern corno sobre todos os atos relacionados a Junta Médica, cabem a 
Secretaria Municipal de Saüde. 

Art. 29 - Aplicam-se aos servidores acidentados no exercicio de suas 
funçOes ou que contrairam moléstia profissional, os procedimentos adotados neste 
Decreto. 

Art. 30 - Constatada irregularidade nos procedimentos constantes deste 
Decreto, será instaurado processo administrativo disciplinar, em conformidade corn 
os artigos 143 e seguintes da Lei Complementar n° 001/90. 

Art. 31 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaçao, revogadas 
as disposiçOes em contrário. 

GABINETE DO PREFEITO !S4U1ICIPAL DE MUNDO NOVO-MS, 19 DE 
JULHO DE 2.005. 

Humberto Carlos Ramos Amaducci 
PREFEITO MUNICIPAL 

PA 
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