
rrrITuA PMJPIIOPM bE MUPIDO NO'/O 

t 
"Descfio do Competência" 

DECRETO No 1329/95 

ALTERA AWEXOS DAS LEIS 
QUE ESPECIFICA". 

DR. ADEMAR ANTONIO DA SILVA, Prefeito Municipal de Mundo 
Novo, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribtiiçoes legais, 

DECRETA: 

Art. 1 0  - Os anexos I, Tabelas 1 e 2, da Lei Complementar Municipal 
no 002i90, e II, Tabelas 1 a 4, da Lei Complementar no 003/90, passam a vigorar a partir 
de 01 de maio de 1.995, respectivamente, de acordo corn a redaçao e valores constantes 
nos mesmos, partes integrantes e indissociáveis deste Decreto. 

Art. 20  - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicaçao, 
revogadas as disposiçOes em contrário. 

EDIFICIO DA PREFEITLJRA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO, 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS TRINTA E UM DIAS DO MES DE MAIO DO 
ANO DE UM MIL NOVECENTOS E NOVENTA E CINCO. 

Dr. Ademer Antonio da Silva 
PREFEITO MUNICIPAL 

PUBLICADO NO DIAR0 Oz]C!AL 
DO MUMCPIO ' 5u/'4ç,,çr.Ii-c €Sfl(L 
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I'll Ulf MIJPIICIPM DE MUPWO NOVO 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 
"Desofio da Competéncia" 

AHEXO I - _0-.cRflQHpj329/9s 

ANEW I - PLAIIO OF REKUNER0 

TA8EIA 1 - CRUPO OCUPACIONAL 9 - NAGISTtRIO - CODI€IJ NAG 

* VENCINENTO-BASE: 22 I$ORAS SENANAIS 

LEI CONPLENENTAR MUNICIPAL No 002/90 	 VICCNCIA: Maio/95 

CLASSES 

'7 
120,00 126,00 

: 
132,30 138,91 

: 145,85 : 153,15 

I I I I I I I I I I I I 
I I I I 

I 
ii 148,35 155,16 : 163,55 111,72 180,31 ; 189,3 

I I I I I I I I 
II---------I.-.--.- I 

I I I I I I I I I I I I I 
PROFESSOR Ill 170,00 

: 
188,58 198,00 207,90 218,29 229,20 

I I I I I I I I I 	- 

I I I I I I I I I I I I I I I 
I IV  1 196,20  1 206,00  I 216,31 : 227,12 1 238,48 250,40 

I I I_... I I 	I 
•_ •_I._______._.____I_._._________I___._________I___________I_ I 	I I I I._.__ ________ I I 

I I I I I I I I I I I I 
I I I I I 

V 215,82 226,61 237,94 249,84 262,33 215,45 
I I I I I I I I 

I I I I I I I 

1 V1231,40249,27261,73 214,821 288,56 302,981 

NOTA: Ovando ao Professor for designada a carga horâria integral, ou seja 44 horas setanais, seu vencitento, 
observado o nlvel e classe qua The for próprio, sari o dobro dos valores constantas nesta tabela. 

N 
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&ttCUURA MUNICIPAL DE MUMbO NO'/O 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 

"Desafio do Competencia" 

AHEXO! - 	ERET0 4 0 1329195 

ANEW 1 - PAN0 OF RENUNERAçäO 

TABRA 2 - ORUPO OCUPACIONAI 9 - )ACISTtRIO - CODICO MAC 

VENCIMENTO-BASE: 40 HORAS SENAMAIS 

If! CDMPI.EMENTAR MUNICIPAL No 002/90 
	

YICtNCIA: MaioI95 

CLASSES 
cOoiso HAG-I! NIVEL :_ ----------------- 

I 
I 

I 	A I 	fl 
I 
I 

I 
I 

I 
I 	I' E I 

r 
I 
I 

I I I I I I I I 
--------------------...._._.___I____ ----- l._.__._._.__._____I---- .._.__...._.__I ----- 

I I I I I I I 
I 310,00 325,50 341,77 358,86 376,80 395,64 

ESPECIAIISIA; i_..._ ------ :...._ ------- i..._. ----- 
- 

I 
I 

I I I I I I I 
I 

Of 11 382,00 401,10 421,15 442,21 464,32 487,53 
I 	I I I I 	 I I 

111 420,0014411001463,004!6,201510,S1536,03 , 

- ------- - --------- ---- ----- 
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RE MU NE NE NSA I 

SIMBOLO TOTAL 04 
REMuNERAço MENSAL 

VENCIMENTOI8ASE : 	VERBA OF REPRESENTAO CE GAMETE 
I I 

VALOR 
I __.,.._...._I_____-_. I -------- I ._._._I___------- -------- I _...._._._____._..._I____.._.. ----- 
I I I I I 	I I I I I 

GAS - i : 400,00 80% 320,00 120,00 
I 	 I I ------------ --------I __ I 	I -----------------I ..__..._I I ___I ----------- 
• 
I 

I 
I 

I 	 I 
I 	 I 

I 
I 

. I 
VAS -2 : 30000 : 	sot 240,00 : 540,00 

• 	 I 	 I 	I 	 I 
..-.-___I..---.. -------------------I -------I-.-------------------------- 

I 

I I I 	I I I I I I 
GAS - 3 : 270,00 70% 	: 189,00 459,00 

I 	 --- I I __________ ----- _._._.__..._._._.__.._.___I.__._.__.__I_.._..._..... I 	I _ ----- I I ------ 
I I I 	I I 
I I I 	I I 

-------------------------------------------------------------- 

GAS-S 240,00 70% 	1 168,00 408,00 
I I ------------ 	 I.._.__._._. I -------- ._._.____. ---- _.__I....___._-._I  I ---- ......-._- --------- I I 

I I 	 I I 

045-6 155,00 :-50t: 17,50 232,50 
I ....-..--.--I----....-.-... I ------......._......-...._.._..I--...........-,-I I 	I ------- I I 
I I I I 	I I 	I I I I 

04$-I : 140,00 : 	30% 42,00 : 182,00 
I I --------- I 	I I_.._..._.__.-I-...-..._ ---------- I __,_•_•_._I.____._____ 

I 
I 

'I I I I I 
I 	I I 	I I I 

049-8 125,00 : 	20% 25,00 : 150,00 

I--------------------- I I ------------------------I -.-_.----I ------------------- I ---------- I 

flEE! ITIJRA MUNICIPAl. DE MUNDO NO'/Q 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 

"Desafio da Competencki" 

AXEXO 11 :PECRUPJ!a 12919 

AMEXO II - SISTEMA OF REMUNEREO - LET COMPLEMENTAR MUNICIPAL N. 003/90 

146(14 1 - CARGOS CE PROVIMENTO FM COMISSO 

GRUPO OCUPACIONAL I - 0TRE?0 F ASSESSORAMENTO SUPERIOR - GAS 
REGIME JURIDICO ESIATUTARTO 	 VIGtHCIA: Maio de 95 VALORES EM R$-I.00 
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PREFEEFURA MUNICIPAL DE MUNDO PIQ'/O 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 

"Desafio do Competencua" 

ANEXO II - DECRETO No 1329195 

ANEXO TI 	SISTEMA DC REMVNERE0 - LET COMPLEMENIAR MUNICIPAL N. 003/90 

TA8ELA 2 - CARGOS DC PROVINENTO CM COMISSD 

GRUPO OCUPACIDNAL 2 	DIREO C ASSESSORANENTO INTER)1EDIRI0 - OAT 

REGIME JURIQICO ESTATVIARID 	 YEGtNCIA: Maio de 95 
VALORES EM R$ - 1,00 

REMUNERAO MENSAL 

SIH6OLO TOTAL DA 
REMUNERA0 MENSAL 

'/ENCI$ENTO/SASE VERSA DC REPRESENTA0 DE GASINETE 
I I I 

I I UAIflD 
LI. 

I 
I I 	 I 
I 	 I 	 I 	 I ----- I ------- ------- ...__..._______I  • • I I 	I I 	I 
I 

	
OAT 	- 	1 125,00 50% 62,50 181,50 I I 	I I ---- -------- I - ___________ 

I 	 I 

L!i 2  _.L_.----- _I1 50,00 
__. -----,  

OAT - 3 125,00 39% 37,50 162,50 
I 

-•.--•------' 
I 	 I 	 I 

----------------- -------'-----------------.---.---...------.-.-. 
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PKEFEE(IJRA MUPIICIFAL bE MUMbO PIOVO 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 

"Desafio do Competência" 

AIffXO Ii- DECRETOWo 1329195 

TABELA 3 

GRUPO OCUPACIONAL 3 - ruNço GRMIFICADA - 16 

	

LET CONPIEMNThRIWNICJPAI NoQO3/iQ 	 VIGENCIA: Maio/95 

* 	SIMBoLO 
	

VALOR 

	

IC 	 70,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 

., S-I 	 • Desofto do Competencua 

ANEXO II - DECRETO o13J5 

ANEXO II - SISIEMA DE RENUHERAcAO 
TABEIA 4 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 	 VlGtCIA: Maiof95 
C-RUPO OCUPACIOHAL 4, 5, 6, 1 e B 
CARGO DE EXECUQO FUNCIONAL DE 10005 Os NIVEIS E QUAIQUER NATUREZA 
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N. 003/90 

(Vaicres a R$ 100,00) 
*------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ * 

CLASSEa 	 A 	 $ 	 C 
- ------------- a ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- I 

I 	 I 

	

REF. :> 	:I:2:3;4:5:6:78:510: 	ii: 	12: 	is: 	': 	is; 	i: 	11 	ia; 
a ------------ I ----- I ----- a ----- I ----- I ----- I ----- I ----- a --- -- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- a ----- I ----- a ----- - ----- I ----- I 
• 	 I 	I 	I 	I 	I 	 I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	j 	 I 	I 

I ----- I ----- I ----- I ----- I -----a ----- I ----- a ----- I -----a  -----I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I 

	

I 	a 	I 	I 	I 

1 	II 
II ---------- a  ----- - ----- I ----- a  - ----I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- - ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I • 	ii  
:v: 	III 
II ---------- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- a ----- a ----- I ----- I ----- I ----- I ----- a ----- a ----- I ----- I ----- I ----- I 

E 	IV 
II ----- - ----a  -----a ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I -----
II 	 I 	I 	I 	a 	a 	I 	a 	i 	a 	 I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 

11 	V 
II ---------- I ----- I - -- - - I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ---- - I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I ----- I -- ---I --- -- a ----- I 
II 	 I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	a 	a 	I 	a 	, 	p 	i 	a 

;s; 	Vi 
*------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------$ 

NIVEIS 

I-Telefonista, Recepcionista, Herendeira, Coeira, Zelador, Trabaihador Bracal, Cozinheiro, Vigia, Carl, Margarida, Aux. 
Servicos Gerais, Borracheiro, Coveiro, Lavadeira/Passadeira, tubrificadorf1avador, Operârio de Lipeza Pôblica, Monitor 
de Classe e cutros asseaelhados. 

II-Auxiliar is Biblioteca, Auxiliar de Enfereaget, Auxiliar de Mechico, Auxiliar de Pedreiro e outros asseaelhados. 

III-Agente Adiinistrativo, Supervisor de Merenda Escolar, Pedreiro, Motorista, Pintor, Funileiro, Soidador, secretàrio 
de Escola, Carpinteiro, Eletrecista, Eletrecista de Velculo, Mecnico, Têcnico de Equipatentos e outros asseReihados. 

IV-Assistente de Adainistraçäo, Operadoi -  de Nàquina, Desenhista, Hotorista de Velculo de Carga, Fiscal de Obras e Posu-
ras, Fiscal de Tributos, Fiscal de Vigilancia Sanitària, Torneiro Hecnico, Mestre de Obras, Monitor de Creche e outros 
asseni hados. 

V-Têcnico de Contabilidade, Top6grafo ou Técnico a Agriensura, Têcnico Florestal, Progra.ador/Oigitador e outros as-
aelhados, 

VI-Têcnico de Nivel Superior de Qualquer Natureza. 

NOTA: Aos Servidores enquadrados no nivel 'i, cos carga horària do superior a quatro (04) horas diàrias, serà atribuida 
reauneraço mensal equivalente a cinquenta por cento (50%) do valor determinado Para a referência ocupada, exceto pare Mo-
nitor de Ciasse. 
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